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1. Lista responsabilitatilor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz, a
reviziei in cadrul editiei procedurii operationale.

NI Elemente privind
-y responsabil de | Nume si prenume Functia Data Semnatura
operatiune
Director adjunct o
1.1. | Actualizat Vasile Garbuz | pentru instruire | 30 29,2224 W -
si practica P ey il
‘ Cristina efa sectiei AN
12 | Astualost Marinovschi <$;E|Ac <6 ﬁ&? ) /
1.3. | APROBAT Moraru Anatol | Director 3001883, 3
R AL
’Oorsuzﬁ“’@@g‘%\
2. Situatia editiilor si reviziilor in cadrul editiilor procedurii operation b ;ﬁ&'\“

Nr. | Editia/reviziain| Componenta Modalitatea | Data de la care se aplica
_— G i prevederile editiei sau
crt. cadrul editiei revizuita reviziei e
reviziei editiei
2.1. | Editial - -
- . Modificare si _
2.2. | Revizial 6, 8.4,8.11si 10 completare 30 08 2024

3. Lista cuprizand persoanele la care se difuzeazi editia sau dupa caz, revizia din cadrul
editiei procedurii operationale.

, i ta L
NF. S.COP,U!, Eaamp Compartiment Functia Numai D-a_ .. | Semnatura
crt. | difuzarii nr. prenume | primirii
Director
adjunct =
G
1 Management | pentru art?uz 30.0824
; . Vasile
instruire
3.1. | Aplicare practica
1 Bejan ; /g .
Activitate Sef/Sefa Angela | 309929 / 7%
1 didactica catedrei Gidbu Gorin | semns 0 Zg
1 7%
Manualul Sefa sectiei Cristina '
i : ' 30.08.44|
i st T calitatii CEIAC | Marinovschi d W
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4. Scopul procedurii operationale
Scopul procedurii este reglementarea modului de organizare, desfasurare si evaluare a stagiilor de

practica din Colegiul Pedagogic ,lon Creangd” din cadrul Universitatii de Stat ,Alecu Russo” din
Balti.

5. Domeniul de aplicare

Prezenta procedura se aplica sefilor de catedra de specialitate ale Colegiului, conducétorilor de
practica si elevilor.

6. Documente de referinta aplicabile activitétii procedurale

- Codul Educatiei al Republicii Moldova nr. 152 din 17.07.2014, publicat in Monitorul Oficial
al Republicii Moldova nr. 319 - 324 din 24.10.2014;

- Regulamentul - cadru de organizare si functionare a institutiilor de invatamant profesional
tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar aprobat prin Ordinul Ministerului Educatiei
nr. 550 din 10.06.2015;

- Regulamentul privind organizarea si desfasurarea stagiilor de practica in invatamantul
profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar, aprobat prin ordinul
Ministrului Educatiei, Culturii si Cercetérii nr.1086 din 29.12.2016:

- Regulamentul intern privind organizarea si desfasurarea stagiilor de practica in Colegiul
Pedagogic ,lon Creanga” din cadrul Universitatii de Stat ,Alecu Russo” din Balti, aprobat
la sedinta Consiliului Profesoral din 27.10.2020.

- PLANUL-CADRU pentru invétdmantul profesional tehnic postsecundar si postsecundar
nontertiar. Anexa nr. 2 la Ordinul MEC nr. 1003 din 07.08.2023.

7. Definitii si abrevieri

Stagiu de practica — activitate desfasurata de elevi, in conformitate cu planul de invatamant, care
are drept scop formarea competentelor profesionale, consolidarea cunostintelor teoretice insusite
in cadrul programului si formarea/dezvoltarea/consolidarea abilitatilor practice in concordanta cu
Curriculumul in invatdmantul profesional tehnic nontertiar.

Partener de practica — institutia care desfdsoara activitdti compatibile cu domeniul de formare
profesionala si poate participa la procesul de instruire practica al elevilor.

Conducator de practica din Colegiu — cadru didactic, desemnat prin Ordinul Directorului,
specialist in domeniu, care asigurd planificarea, organizarea, evaluarea si buna desfisurare a
stagiului de practica.

Conducator de practicd/Mentor din cadrul institutiei-partener — persoan3d desemnatd de
partenerul de organizare a practicii, care va asigura respectarea conditiilor de pregatire si dobandire
de catre practicant a competentelor profesionale planificate pentru perioada stagiului de practica.
Contractul privind efectuarea stagiului de practicd — acord incheiat intre organizatorul de
practica — Colegiul, in persoana Directorului si partenerul de practica.
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Conventie-cadru de parteneriat — acord incheiat intre institutia de nvatdmant profesional tehnic,
in persoana Directorului si partenerul de practica pe termen mediu (5 ani - 10 ani).

Curriculumul stagiului de practicd — document elaborat de catre catedra de specialitate, care
cuprinde obiectivele de instruire ce urmeaza a fi atinse $i competentele ce trebuie obtinute prin
intermediul stagiului de practica, precum s$i modalitatile de derulare a acestuia.

Portofoliu de practicd — un set de documente, care va fi prezentat la evaluarea finald de catre

elevul practicant/stagiar, ale caror structurs si continut se precizeaza de cétre catedra de profil Tn
functie de tipul practicii.

8. Descrierea procedurii operationale

8.1. Toate stagiile de practica se realizeaza in baza planurile de invatdmant, in stricta corespundere

cu finalitétile de studiu pentru specialistul intr-un anumit domeniu de formare profesionala.

8.2. Stagiile de practica se organizeaza si se desfasoard in baza Contractului privind efectuarea

stagiului de practica (Anexa nr. 2) si/sau a Conventiei de parteneriat.

8.3. Repartizarea elevilor la toate tipurile de stagii de practica se realizeazé prin ordinul directorului

Colegiului cu indicarea perioadei, tipului si locului de desfasurare a stagiului de practica. Ordinul se

contrasemneaza de cétre directorul adjunct pentru instruire practica, conducatorul de practica din

cadrul Colegiului si se aduce la cunostinta fiecarui elev contra semnatura (Anexa 1).

8.4. Modalitatea de identificare a institutiei pentru desfasurarea stagiului de practica se realizeaza

dupa cum urmeaza:

a. CPIC selecteaza institutia de desfasurare a stagiului de practica in conformitate cu acordurile
incheiate la nivel de Directii si/sau Institutii de invatdmint/Educatie, entitate economica din cadrul
municipiul Balti si/sau alte localitati din Republica Moldova.

b. Tn cazul cand elevul solicita realizarea stagiului de practicd intr-o altd institutie, acesta va
prezenta o cererea pe numele directorului si acceptul de practicd semnat de cétre directorul
institutiei de invatamant/ entitatea economicé ce accepts realizarea stagiului de practica.

c. Acceptul de realizarea a stagiului de practicd intr-o altd institutie de invatamant, entitate
economica este deterninat de urmatoarele circumstante:

- Elevul CPIC detine o dezabilitate severa si/sau accentuata, cu deficienta fizica $i senzorialg;

- Elevul ambii parinti ai carora sunt invalizi sau pensionari;

- Elevul familist cu unu si mai multi copii;

- Act confirmativ/iangajament de angajre in institutia de invatamant la locul de repartizare
pentru practica.

- Cazuri individuale prin acordul consiliului de administrare/comisiei.

d. Decizia finala de repartizare la stagiul de practica intr-o alta institutie decat cea stabilita, ii revine
directorului CPIC.

a. unitatea economica este selectatd la propunerea elevului. Analiza si validarea locurilor de
practica selectate de elevi se realizeaza de catre administratia Colegiului;
b. Colegiul selecteaza institutia partener.
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8.5. Stagiile de practica se desfisoara in baza curricula stagiilor de practica si in subgrupe. Numarul
de elevi in subgrupe se indica in planurile de invatamant.
8.6. Termenele, etapele, locul, perioada de desfésurare a practicii sunt stabilite de Colegiu in
corespundere cu pregdtirea teoreticd a elevilor, adecvats planurilor de fnvatadmant (conform
graficului procesului de studii), tinand cont de capacitatile institutiei partener si ale specificului
procesului educational in Colegiu in anul curent de studii.
8.7. Delegarea elevilor la stagiile de practicd este anticipata de informarea acestora cu privire Ia
tipul, locul efectudrii stagiului de practic, normele si cerintele securitatii si sénatatii in munca,
activitatile specifice, precum si alte aspecte organizatorice. Elevilor li se inmaneaza:

a. ordin/extras din ordinul de repartizare la stagiul de practica;

b. curriculumul stagiului de practicé;

C. agenda formarii profesionale.
8.8. Agenda formarii profesionale (Anexa nr. 3) reprezinta un instrument de finregistrare si
monitorizare a activitatilor realizate de cétre elevi la locul de desfasurare a stagiului de practica.
Agenda include:
denumirea institutiei de invatdmant, grupa;
numele prenumele elevului:
perioada, durata desfasurarii stagiului de practic;
conducatorul de practica din cadrul Colegiului;

o

mentorul de practica din cadrul institutiei-partener;

drepturile si obligatiile elevului;

activitatile si sarcinile de lucru, inclusiv sarcinile individuale prevazute in curriculum;

vizite de studii:

descrierea activitétilor realizate zilnic in cadrul stagiului de practica (se completeaza de elev
in perioada stagiului de practica si sé&ptdmanal se confirma de catre conducatorul stagiului
de practica);

j. dupa caz, in agenda, pot fi introduse compartimente precum: participarea in activitatea
colectivului de munca, activitatea de cercetare realizatd de catre elev, lucrul individual
efectuat de cétre elev in perioada stagiului de practica, referinte bibliografice etc.

k. instructiuni cu privire la realizarea Raportului stagiului de practicé;

. concluziile si sugestiile elevului cu privire la stagiul de practica;

m. evaluarea activitatii elevului in perioada stagiului de practica;

n. rezultatele sustinerii stagiului de practica.

8.9. In cadrul stagiilor de practica, pot fi organizate, dacé este necesar, activitati de instruire
suplimentara pentru unii elevi, astfel incat acestia s& poatd atinge cel putin nivelul minim de
performanta necesar promovarii.

8.10. in cazul in care derularea stagiului de practica efectuat in institutia partener nu corespunde
angajamentelor Contractului privind efectuarea stagiului de practica/Conventiei-cadru de
parteneriat, Directorul CPIC va rezilia contractul si va redirectiona elevul la o alt institutie pentru
continuarea stagiului de practica.

—~T@ ™0 Q0o
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8.11. Planurile de inv&tamant la specialitdtile Invatamant primar, Educatie timpurie (educator,
conducator muzical, invatator, asistent manager) din Colegiu prevede urméatoarele tipuri de stagii
de practica:

Practica de initiere in specialitate.

Practica pedagogica: Dezvoltare personala.

Practica de var3.

Practica de instruire.

Practica tehnologica.

Practica pedagogicé pe arii curriculare.

Practica psiho-pedagogica.

Practica pedagogicé probe activitate joc muzical-didactic/activitati musicale.

Practica pedagogicé probe activitéti musicale.

Practica pedagogica pe domenii de activitati.

Practica ce anticipeazé probele de absolvire.

S@"~0apop

8.12. Practica de inifiere in specialitate familiarizeaza elevii cu bazele programului de formare
profesionalé si asiguré obtinerea deprinderilor primare in cadrul domeniului selectat.

8.13. Practica de initiere in specialitate se realizeaza in institutiile partenere: institutii de invatdmant
prescolar si institutii de nvatamant primar. Aceasta se realizeaza in anul |, semestrul I Si este
cuantificata cu 2 credite.

8.14. Practica de specialitate (psihopedagogica) contribuie la formarea competentelor profesionale,
psihopedagogice a viitorilor pedagogi. Aceasta asigurd adaptarea la noua situatie n institutia
prescolaréd/primara in rol de observator activ, evaluator al fenomenelor social-pedagogice real
existente, cauzele, conditiile si caracterul aparitiei si dezvoltarii lor.

8.15. Practica de specialitate (psihopedagogicd) prevede activitdti de observare a procesului
educafional, a conduitei copilului/felevului, cat si activitdti de cunoastere si caracterizare
psihopedagogica a copilului/elevului.

8.16. Practica de specialitate (psihopedagogicé) se realizeaza ipe parcursul semestrului lll, cate o
zZi pe saptamana si este cuantificata cu 2 credite.

8.17. Practica de instruire se desfasoaré in institutiile de invatdmant prescolar sau primar, dupa caz.
Stagiul de practicd nominalizat are caracter instructiv individual in cadrul ciruia elevul face
cunostinta cu conditiile reale de lucru, obtine abilitdti practice in proiectarea, organizarea,
desfagurarea procesului educational si/sau elaboreaza produse conform curriculumului stagiului de
practica, in functie de domeniul de formare.

8.18. Practica ce anticipeaza probele de absolvire are drept scop dezvoltarea continua a abilitatilor
si competentelor profesionale in acord cu specificul atributiilor si sarcinilor de lucru corespunzitoare
calificarii profesionale, precum si documentarea, colectarea materialelor, informatiei, confectionarea
produselor etc., necesare pentru sustinerea probelor de absolvire/calificare sau in corespundere cu
tema proiectului/lucrarii de diploma.

8.19. Pe parcursul practicii, elevii vor fi evaluati permanent de catre conducatorii stagiului de practica
din CPIC.
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8.20. Evaluarea finala a stagiilor de practica se realizeaza de catre conducatorul practicii in cadrul
unei conferinte de totalizare a practicii, in baza criteriilor stabilite in curriculumul practicii, prin
calcularea mediei simple, cu rotungire de la 0.5 in favoarea elevului, formate din notele curente
acumulate saptdmanal si nota acordatd pentru prezentarea si sustinerea Agendei de formare
profesionale, a Portofoliului si a Raportului stagiului de practica (3 note).

8.21. Modalitatea de evaluare a stagiului de practica si de sustinere a Raportului este prevazuts in
curriculumul stagiului de practica.

8.22. Totalizarea stagiilor de practicd se efectueazd in cadrul conferintelor, seminarelor,
dezbaterilor, expozitiilor etc. organizate in cadrul Colegiului sau institutiei partener in termen de
maxium 10 zile de la finalizarea practici.

8.23. Notele obtinute la stagiul de practicd se iau in calculul mediei academice semestriale a
elevului.

8.24. Elevii sunt in drept s& participe in activitati de voluntariat la domenii de utilitate publica, conexe
domeniului de formare profesionald si specialititii cu acordul Colegiului si sa& acumuleze pana la 5
credite de studii transferabile anual.

8.25. Voluntariatul prestat de elevi in scopul dezvoltarii aptitudinilor si formarii experientei
profesionale, confirmat prin carnet de voluntar sau alte acte, poate fi considerat practica de initiere
sau practica de specialitate, cu conditia respectarii Curriculumului in invatamantul profesional
tehnic.

8.26. Elevii care la desfasurarea stagiului de practica vor lipsi mai mult de 30 % din ore (indiferent
de faptul motivat sau nemotivat), vor repeta stagiul de practica in semestrul ulterior, conform unui
grafic stabilit de catre administratia Colegiului, in baza demersului scris de conducétorul de practica,
adresat directorului adjunct pentru instruire practica.

8.27. Elevii, care nu au realizat programul stagiului de practicd din motive intemeiate si
neintemeiate, sunt incadrafi repetat la stagiul de practicd, tinandu-se cont de posibilitatile
desfasurarii acesteia pe parcursul vacantei sau a semestrului ulterior, dupa un orar stabilit de catre
administratia Colegiului conform urmatoarelor conditii:

- elevii care au frecventat stagiul de practica, fapt confirmat de catre conducétorul de
practica din cadrul institutiei partenere prin nota, referinta, semnétura aplicata in agenda
de formare profesionald, dar nu au fost prezenti la sustinerea rapoartelor de practica din
motive intemeiate si neintemeiate, se organizeaza sustinerea repetatd a raportului de
practica in semestrul ulterior conform unui grafic stabilit de cétre administratia CPIC in
prezenta unei comisii specializate;

- elevii care nu au frecventat stagiul de practica, fapt confirmat de cétre conducétorul de
practica din cadrul institutiei partenere si din CPIC sunt incadrati repetat la stagiul de
practica, pe parcursul semestrului ulterior, respectandu-se aceeasi procedura.

8.28. Promovarea stagiilor de practica constituie una dintre conditiile de promovare si admitere la
probele de absolvire/calificare. Creditele de studii transferabile se acorda pentru nota de promovare
5,00 si mai mult.
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9. Responsabilitti
Directorul adjunct pentru instruire practica al Colegiului are urmatoarele obligatii:

a.

b.

o

elaboreaza planul de actiuni la nivel de Colegiu, privind colaborarea cu mediul socio-
economic si cultural;

organizeaza practica, elaboreaza graficul efectuarii acesteia, tine evidenta rezultatelor
obtinute;

identifica institutiile partenere;

negociaza, in colaborare cu juristul Universitatii ,Alecu Russo” din Balti, conditiile incheierii
contractelor privind organizarea si desfisurarea stagiilor de practica a elevilor din Colegiu;
participa la efectuarea instructajelor prealabile, a conferintelor de totalizare a practicii, la
sedintele consiliilor profesorale/consiliilor de administratie din institutiile partenere a practicii
in vederea eficientizarii procesului de realizare a acesteia;

pregateste si organizeaza seminare, traininguri cu conducétorii de practica din Colegiu si
mentorii din institutiile partener;

asista la activitatile efectuate de elevii-practicanti, identifica dificultatile aparute in efectuarea
adecvata a practicii i formuleaza solutji privind depésirea acestora;

evalueaza conditiile, respectarea termenelor si continutului practicii;

verifica actele pentru remunerarea activitatii specialistilor din institutiile-baza de efectuare a
practicii;

sistematizeaza experienta acumulatd in organizarea si desfasurarea practicii:

elaboreaza un raport semestrial despre efectuarea practicii cu sugestii privind eficientizarea
acesteia si il prezinta Directorului Colegiului.

Conducétorul de practicd de la catedra de specialitate are urmatoarele obligatii:

a.
b.

o

identifica, in colaborare cu Directorul adjunct pentru instruire practica, institutiile-partener:;

elaboreaza/actualizeaza, de comun acord cu metodisti de specialitate din catedre si
reprezentafii institutiilor partener, curriculum-ul pentru practicd si exigentele (insarcinari
individuale etc.) pentru practicanti/stagiari;

efectueaza instructajul studentilor si-i repartizeaza in institutiile-partener;

ofera consultanta fiecarui student repartizat la practicé;

evalueaza, impreund cu metodistul de specialitate si/sau mentorul din unitatea-partener,
efectuarea stagiului de practica de catre fiecare student:

prezinta, in termen de 10 zile dupa evaluarea finald a practicii, Directorului adjunct pentru
instruire practica urmatoarele documente: ordinul de repartizare a studentilor la practica
(anterior demarérii acesteia), procesul-verbal al conferintei de totalizare a practicii; fisa
tarifara a specialistilor din institutiile-partener (in cazul practicilor pe domeniul Stiintele
educatiei), raportul semestrial despre rezultatele practicii, care contine sugestii privind
eficientizarea acesteia.

Metodistul de specialitate are urmétoarele obligatii:
a. participa la realizarea instructajului prealabil si la conferinta de totalizare a practicii;
b. ofera consultanta elevilor pe durata practicii, in toate aspectele ce tin de specialitate;
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C. programeaza orele de asistentd (de proba, publice) si celelalte activitati ale practicii:

d. avizeaza proiectele activitatilor realizate de catre elevi;

e. asista la activitatile efectuate de elevii-practicanti, dac aceasta nu contravine contractului cu
institutia-partener, in limitele normelor de planificare a sarcinii didactice;

f. identifica dificultatile aparute in efectuarea adecvati a practicii si formuleaza solutii privind
depasirea acestora;

g. evalueaza activitatea fiecérui elev de care este responsabil si propune conducatorului
practicii de la catedra nota finala.

10. Anexe

Anexa 1. Ordin de delegare a elevilor la practica

Anexa 2. Contract privind efectuarea stagiului de practica

Anexa 3. Agenda formarii profesionale

Anexa 4. Raportul stagiului de practica a elevilor

Anexa 5. Raportul conducatorului stagiului de practica

Anexa 6. Borderoul de evaluare a stagiului de practic

Anexa 7. Chestionar de evaluare a satisfactiei elevilor cu privire la stagiul de practica

Anexa 8. Chestionar cu privire la calitatea formarii specialistilor in viziunea angajatorilor

Anexa 9. Cerere de realizare a stagiului de practica alta decat cea stabilitd de CPIC

Anexa 10. Accept de realizare a stagiului de practica oferit de catre institutia de invatamant / entitate
economica.
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Anexa 1

la PO Organizarea, desfésurarea si evaluarea stagiilor de practicd
din cadrul programului de formare profesionals

Ministerul Educatiei
si Cercetarii al Republicii Moldova
Universitatea de Stat
»Alecu Russo” din Bilti

COLEGIUL PEDAGOGIC
»ION CREANGA”

Ministry of Education and
Research of the Republic of Moldova
Alecu Russo Biilti State
University
ION CREANGA
PEDAGOGICAL COLLEGE

MD-3100, Balfj, str. Pugkin, 38, tel.: (+373) 231 52 428, fax: (+373) 231 52 439, www.cpic.usarb.md,

e-mail: cp.icreanga@gmail.com

%

ORDIN
nr. din
Cu privire la repartizarea la stagii de practica a elevilor anului
Specialitatea:
Calificarea:

In conformitate cu Planurile de invatdmant ale Colegiului Pedagogic ,lon Creangd” din cadrul
Universitatii de Stat ,Alecu Russo” din Balti, Regulamentul privind organizarea si desfésurarea stagiilor de
practica in invatdmantul profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar, aprobat prin ordinul
Ministrului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr.1086 din 29.12.2016 si Contractul de colaborare in vederea
promovarii si realizarii politicii de educatie in municipiul Balti (semnatar: Colegiul Pedagogic ,lon Creangd”
din cadrul Universitatii de Stat ,Alecu Russo” din Bélti si Directia de Invatadmant, Tineret si Sport a Priméariei

municipiului Balti din 20.10.2021), emit urméatorul

ORDIN:

1. A repartiza elevii grupei , Specialitatea , calificarea
la stagile de practicd , in pericada
(conform orarului stabilit) la

, dupa cum urmeaza:
Subgrupa 1 Subgrupa 2
1) 1)

2. A numi conducator la stagiul de practicd pe doamna/domnul

, profesoara/profesor de

, grad didactic

necesar pe parcursul stagiului de practica.

. Conducatorul va instructa elevii-stagiari, va organiza consultatii si controlul

3. n scopul asigurarii eficientei stagiului de practica, directorul adjunct pentru practica, DI Garbuz Vasile

va coordona planurile calendaristice cu institutia de invatdmant preuniversitar.

4. Catedrele de specialitate, in termen de pana la , vor prezenta raportul

privind totalurile stagiului de practica.

Director Anatol Moraru
Elaborat de:
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Anexa 2
la PO Organizarea, desfésurarea si evaluarea stagiilor de practics

din cadrul programului de formare profesionala

CONTRACT
PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA

Prezentul contract se incheie intre:

Colegiul Pedagogic ,.lon Creanga” din cadrul Universitatii de Stat ,,Alecu Russo” din Balti in
persoana directorului Anatol Moraru, pe de o parte si ;
reprezentata de , pe

de alta parte, privind organizarea, efectuarea si evaluarea stagiilor de practicd ale elevului (ei) /
elevilor:

Specialitatea:

Grupa:

Anul de studii Numele prenumele elevului (ei) /elevilor

1.

2.

Art 1. Obiectul contractului

Contractul stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfasoara stagiul de practica, in scopul

formarii competentelor profesionale, consolidarea cunostintelor teoretice insusite in cadrul

programului  si formarea/dezvoltarea/consolidarea abilitatilor practice in concordantd cu

Curriculumul in invatdmantul profesional tehnic.

Art. 2. Statutul elevului

Statutul elevului ce efectueaza stagiul de practica la unitatea economica rdmane, pe toaté durata

stagiului de practica, de elev al institutiei de Tnvatamant profesional tehnic.

Art. 3. Tipul, durata si perioada desfasurarii stagiului de practica

3.1. Tipul stagiului de practica

3.2. Durata stagiului de practica y

3.3. Perioada desfagurarii stagiului de practica este de la pana la

Art. 4. Descrierea procesului de desfasurare a stagiului de practica

Institutia partener trebuie sa ofere elevului conditii si sarcini in legaturd directd cu calificarea Si

competentele profesionale pe care elevul trebuie sa le obtind conform curriculumului stagiului de

practica.

Activitatile desfasurate de elev in cadrul stagiului de practica:
]




Colegiul Pedagogic ,,Jon Creangi”
din cadrul Universitatii de Stat ,,Alecu Russo” din Balti
PROCEDURA OPERATIONALA

Editia: |
Revizia: 1

ORGANIZAREA, DESFASURAREA S| EVALUAREA

o E !
STAGIILOR DE PRACTICA DIN CADRUL RO

PROGRAMULUI DE FORMARE PROFESIONALA .
PO-6 Pag. 12 din 25

Produse elaborate in cadrul stagiului de practica:

Art. 5. Persoane responsabile de desfasurarea stagiului de practica
5.1. Conducatorul de practica din cadrul Colegiului Pedagogic “lon Creanga” din Balii:

DI/Dna Telefon
Functia e-mail
5.2. Conducatorul de practica din cadrul institutiei partener:
DI/Dna Telefon
Functia e-mail

Art. 6. Plata si obligatiile sociale

Elevul nu poate pretinde la salariu din partea unitatii economice, cu exceptia situatiei in care are
statut de angajat.

Art. 7. Responsabilitatile elevului — se descriu conform prezentului Regulamentul, precum si in
conformitate cu Regulamentele interne ale Colegiului Pedagogic ,lon Creang&” din Balti/institutiei
partener.

Art. 8. Responsabilititile institutiei partener

8.1. Institufia partener desemneaza un conducator/mentor pentru stagiul de practica, selectat dintre
salariatj.

8.2. In cazul nerespectarii de catre elev a obligatiilor si a Regulamentului intern de activitate,
institutia partener, va contacta conducatorul de practicd din cadrul Colegiului, pentru aplicarea
sanctiunilor conform Regulamentului de organizare si functionare al institutiei de invatdmant
profesional tehnic.

8.3. Inainte de inceperea stagiului de practica, institutia partener instruieste elevul/elevii cu privire
la normele de securitate si sanatate in munca, in conformitate cu legislatia in vigoare, ia méasurile
necesare pentru asigurarea securitati si sanatati in muncad a elevului, precum si pentru
comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor profesionale. Institutia partener, pe durata
desfasurarii stagiului de practica, ii asigura elevului accesul liber la serviciul medical al acesteia.
8.4. Institutia partener organizeazd si asiguréd conditii corespunzitoare pentru desfisurarea
eficienta a stagiului de practica in corespundere cu curriculumul stagiului de practica.

8.5. Institutia partener pune la dispozitia elevului toate mijloacele necesare pentru dobandirea
competentelor nominalizate in curriculum-ul stagiului de practica.

8.6. Institutia partener asigura accesul, elevilor si al conducatorului de practica din cadrul Colegiului,
pe teritoriu / la locurile de munca.

Art. 9. Obligatiile Colegiului

9.1. Institutia de invatdméant (Colegiul) desemneaza un conducétor de practics, responsabil de
planificarea, organizarea si monitorizarea desfasurdrii stagiului de practicd. Conducétorul de
practica din cadrul Colegiului, impreuna cu conducétorul de practicd/mentorul din cadrul institutiei-
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partener, in baza curriculum-ului stagiului de practica stabilesc sarcinile elevului in functie de
specificul institutiei si locului de munca.

9.2. In cazul in care derularea stagiului de practica nu este in conformitate cu angajamentele luate
de catre institutia partener in cadrul prezentului contract, conducétorul de practica din cadrul
Colegiului poate decide intreruperea stagiului de practicd conform contractului, dupa informarea
prealabilda a Directorului institutiei-partener si dupa primirea confirmérii de primire a acestei
informatii.

Art. 10. Evaluarea stagiului de practica prin credite de studii transferabile

Numérul de credite de studii transferabile alocate in planul de invatdméant pentru stagiul de
practica ;
Art.11. Evaluarea stagiului de practica.

11.1. In timpul derulérii stagiului de practicd, conducétorii stagiului de practica vor evalua permanent
nivelul competentelor profesionale dobandite de elev, comportamentul si modalitatea de integrare
a acestuia in activitatea partenerului de practica (disciplind, punctualitate, responsabilitate in
rezolvarea sarcinilor, respectarea Regulamentului intern al institutiei partener etc.).

11.2. Periodic si dupa incheierea stagiului de practica, elevul prezentad conducatorului de practica
Agenda stagiului de practica completata in corespundere cu cerintele specificate.

11.3. La finalizarea stagiului de practica, conducatorul de practica din cadrul institutiei partener
apreciaza cu calificativ/nota nivelul de achizitionare a competentelor practice si elibereaza referinta.
Rezultatul acestei evaluari sta la baza notarii elevului.

Art.12. Sanatatea si securitatea in munca

12.1. Institufa partener asigura respectarea prevederilor legale cu privire la sanatatea si securitatea
in munca a elevului pe durata stagiului de practica.

12.2. Elevului i se asigura protectie sociala conform legislatiei in vigoare.

12.3. In cazul unui accident suportat de catre elev, fie in timpul lucrului, fie in timpul deplasarii la/de
la lucru, institutia partener va instiinta asiguratorul si conducatorul de practica din cadrul Colegiului
cu privire la accidentul care a avut loc.

Art.13. Prevederi finale.

13.1. Prezentul contract poate fi modificat numai cu acordul tuturor partilor, modificarile
consemnandu-se intr-un proces verbal anexat la contract.

13.2. Litigiile aparute intre partile contractante vor fi solutionate pe cale amiabila, in conformitate cu
legislatia in vigoare.

13.3. Prezentul contract intra in vigoare din momentul semnarii de catre parii si este valabil pana la
executarea de catre parii a obligatiilor ce le revin in baza prezentului contract.

13.4. Prezentul contract este intocmit in doua exemplare la data: , fiecare avand
aceiasi putere juridica.

13.5. Prezentul contract intra in vigoare la data de Si expira la data de
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ADRESELE JURIDICE ALE PARTILOR S| SEMNATURILE REPREZENTANTILOR

COLEGIUL PEDAGOGIC ,ION CREANGA’
DIN CADRUL UNIVERSITATII DE STAT
LALECU RUSSO” DIN BALTI
MD - 3100, Republica Moldova,
or. Balti, str. Puskin 38
tel. 0231 52 428

https://cpic.usarb.md/display
DIRECTOR, Anatol MORARU
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Anexa 3
la PO Organizarea, desfasurarea si evaluarea stagiilor de practica

din cadrul programului de formare profesionala

Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova
Colegiul Pedagogic ,,lon Creanga” din cadrul Universitatii de Stat ,,Alecu Russo” din Balti

AGENDA FORMARII PROFESIONALE

Stagiul de practica

(tipul stagiului de practica)
Elevul (a)

(numele, prenumele)
Specialitatea Anul de studii Grupa

Locul de efectuare a stagiului de practica

(denumirea institutiei de invatamant pregcolar/primar)
Conducétor de practica din cadrul Colegiului

(functia)
/ /
(semnétura) (numele, prenumele)
Conducator de practica/Mentorul din cadrul institufiei partener,
(functia)
/ /
(semnatura) (numele, prenumele)
Durata stagiului de practica: de la pana la
Director adjunct pentru practica al Colegiului
/ /

(semnatura) (numele, prenumele)

20
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Numele si prenumele elevului:
Institutia de invatamant:
Tipul stagiului de practica:

Locul de efectuare:

Anexa 4
la PO Organizarea, desfasurarea si evaluarea stagiilor de practica
din cadrul programului de formare profesionalé

RAPORTUL STAGIULUI DE PRACTICA

Perioada si durata stagiului de practica:
Continutul activitatilor si sarcinilor de lucru, inclusiv individuale:

Activitatile desfasurate si produsele elaborate:

Observatii personale:

Concluzii:

(data)

(semnétura)
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Anexa 5

la PO Organizarea, desfasurarea si evaluarea stagiilor de practicé
din cadrul programului de formare profesionala

RAPORTUL CONDUCATORULUI DE PRACTICA
privind realizarea stagiului de practica

al elevilor din grupa , specialitatea




Colegiul Pedagogic ,,Jon Creanga”

PROCEDURA OPERATIONALA

din cadrul Universititii de Stat ,,Alecu Russo” din Bilti

Editia: |
Revizia: 1

PO-6

ORGANIZAREA, DESFASURAREA S| EVALUAREA
STAGIILOR DE PRACTICA DIN CADRUL
PROGRAMULUI DE FORMARE PROFESIONALA

Exemplar nr. 1

Pag. 18 din 25

Anexa 6

la PO Organizarea, desfasurarea si evaluarea stagiilor de practicé
din cadrul programului de formare profesionala

Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balfi

Colegiul Pedagogic ,lon Creanga”

BORDEROUL DE EVALUARE A STAGIULUI DE PRACTICA
Specialitatea: Educatie timpurie (calificarea Educator)
Anul de invatamant: 20__-20__; Semestrul: ___
Stagiul de practica: Practica de instruire | (probe); 60 ore; 2 credite ECTS
Anul de studii: |; grupa: _____

Examinator: Data examinarii:

Nr. de ord.

Numele, prenumele si patronimicul elevului Nota

Calificativul
conform scalei Semnatura
ECTS

Ol N~ D=

-
o

—_—
—

—
N

—
w

—
>

—
o

—_—
o

—
™

=
@

—_
©

Semnatura examinatorului

Director adjunct
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Anexa 7

la PO Organizarea, desféasurarea si evaluarea stagiilor de practica
din cadrul programului de formare profesionala

COLEGIUL PEDAGOGIC ,,JON CREANGA” DIN CADRUL

UNIVERSITI\TII DE STAT ,,ALECU RUSSO” DIN BI\L‘]’I
Chestionar

de evaluare a satisfactiei elevilor cu privire la stagiul de practica

Draga elev,

pentru imbunétatirea calitatii procesului instructiv-educativ, Comisia pentru evaluarea interna
si asigurare a calitatii din Colegiu solicita parerea ta referitor la calitatea organizarii si desfasurarii
stagiilor de practicd. Nu exista opinii corecte sau gresite, exista diferite puncte de vedere pe care te

invitam sa i le expui.

Raéspunsurile tale sunt confidentiale si ele vor fi folosite pentru imbunatétirea procesului

instructiv-educativ, fara a-ti dezvalui identitatea.

Completarea chestionarului este o procedurd simpla.Citeste atent, apoi selecteaza varianta
de raspuns care coincide cel mai mult cu parerea sau situatia ta. Cand este cazul, scrie opinia ta

referitor la subiectul respectiv.

1. Indicati specialitatea la care va faceti studiile:
a) Educatie timpurie (calificarea Educator)
b) Educatie timpurie (calificarea Asistent al educatorului)
c) Educatie timpurie (calificarea Conducator muzical)
d) Tnvatdmant primar
2. Indicati anul de studii:
a |
b) I
c) |l
d IV

3. in ce masurd sunteti satisficut de urmatoarele aspecte cu privire la conditiile de

desfasurarea a activitatii de practica?

’wm ]

vl _

sS | 3¢ 2
e

E ’% 4y @ blavi

& E 5 E £

& £

o

mica

Nu sunt
multumit(a)

Modul in care s-au indeplinit aspectele
organizatorice: perioada de practica si orarul
zZilnic.




Colegiul Pedagogic ,,Jon Creangi” Editia: |
din cadrul Universitatii de Stat ,,Alecu Russo” din Balti R t. y >
PROCEDURA OPERATIONALA S

ORGANIZAREA, DESFASURAREA S| EVALUAREA
STAGIILOR DE PRACTICA DIN CADRUL

Exemplar nr. 1

PROGRAMULUI DE FORMARE PROFESIONALA ;
PO-6 Pag. 20 din 25

Obiectivele/sarcinile de lucru au fost trasate
clar si s-a urmarit realizarea lor.
Conditiile de lucru (spatiu, atmosfera etc.).
Specialistul/mentorul/cadrul
didactic/educatorul din institutia-gazda a
indeplinit asteptarile elevilor legate de:
indrumare, disponibilitate, cooperare,
stimularea participarii active la practica,
crearea unui ambient corespunzator,
comunicativitate etc.
Echipamentul avut la dispozitie a corespuns
sarcinilor trasate.
Nivelul ajutorului colegial primit.
Consultatiile primite de la metodistul din cadrul
Colegiului au satisfacut necesitatile si
asteptarile elevului stagiar.
. Care consideri ca este principalul avantaj pe care il au elevii care participa la stagii de practica?
(Incercuieste o singura varianta de raspuns)
a) au un rol important in formarea viitorilor profesionisti in domeniu;
b) ofera posibilitatea de a cunoaste potentiali viitori angajatori;
c) ofera posibilitatea de familiarizare cu un mediu real de munca;
d) dobandirea de competente practice specifice domeniului pedagogic;
e) insusirea de cunostinte specifice domeniului de pregatire;
f) formarea de abilitati de comunicare, munca in echipa, flexibilitate;
g) alt avantaj. Care?
. Dupa parerea ta, care este principala calitate pe care trebuie sé o indeplineascé un stagiu de
practica? (incercuieste o singura varianta de raspuns)
a) continutul programei de practica sa fie dens si complex;
b) specialistul din institutia-gazda sa indrume activitatea elevilor;
c) sa fiti monitorizati si sa primiti feedback pe parcursul practicii;
d) sa beneficiati de conditiile adecvate in cadrul institutiei-gazda;
e) altceva. Ce anume?
. Care este opinia ta despre activitatea derulatad in cadrul stagiului de practica? (incercuieste o
singura varianta de raspuns)
a) este o obligatie curriculara finalizatd cu promovarea disciplinei de practica;
b) este o oportunitate de a dobandi anumite deprinderi practice necesare construirii unei
cariere de succes;
C) este o0 sansa de a construi relatii care sa faciliteze angajarea ta la institutia gazda;
d) altceva. Ce anume?
. Ce rol a indeplinit profesorul coordonator pe durata stagiului de practica?
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a) exclusiv de stabilire a programei de practica si evaluare finalg;
b) profesorul coordonator a monitorizat activitatea voastra inclusiv prin vizite la institutia
gazda;
c) exclusiv de evaluare finala.
8. In ce masura sunteti multumit (&) de abilititile practice dobandite?
a) n mare masurg;
b) in masura medie;
c) in mica masura;
d) nu sunt multumit (a).
9. Enumerati in ordine descrescatoare a importantei 3 aspecte pozitive ale stagiului de practica.

10. Emiteti cateva sugestii privind imbunatéatirea/perfectionarea conditiilor de desfagurare a practicii
pedagogice.

Va multumim pentru colaborare!
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Anexa 8
la PO Organizarea, desfdsurarea si evaluarea stagiilor de practica
din cadrul programului de formare profesionala

COLEGIUL PEDAGOGIC ,,JON CREANGA” DIN CADRUL
UNIVERSITATII DE STAT ,,ALECU RUSSO” DIN BALTI
Chestionar
cu privire la calitatea formarii specialistilor in viziunea angajatorilor

Stimati parteneri,

Colegiul Pedagogic ,lon Creangd” din cadrul Universitétii de Stat ,Alecu Russo” din Balfi
realizeazd un studiu despre calitatea pregétirii specialigtilor. V& rugdm sé& aveti bunavointa de a
colabora la acest studiu, réspunzénd la intrebé&rile propuse cu cea mai mare precizie.

R&spunsurile Dvs sunt confidentiale si ele vor fi folosite pentru imbunétatirea activitatii
Colegiului.

Completarea chestionarului este o proceduréd simpla.

Cititi atent, apoi selectati varianta care coincide cel mai mult cu pérerea sau situatia Dvs.
Cand este cazul, scrieti opinia Dvs referitoare la subiectul respectiv.

1. Institutia de invatamant

2. V4 declarati multumiti de pregatirea generala a elevilor/absolventilor Colegiului?
da nu partial
3. Considerati suficiente cunostintele teoretice ale elevilor/absolventilor Colegiului pentru
activitatea de baza desfasurata in cadrul institutiei?
da nu partial
4. Considerati suficiente abilitatile practice ale elevilor/absolventilor Colegiului pentru
activitatea de baza desfasurata in cadrul institutiei?
da nu partial
5. Enumerati 3 aspecte forte ale pregaétirii profesionale a elevului/absolventului din cadrul
Colegiului:
"
2
3.

6. Enumerati 3 aspecte ce necesitd a fi imbunatatite in pregétirea initiald a elevilor/absolventilor
Colegiului.

1.

2.

3.
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7. Considerati optim raportul intre pregétirea teoreticdA si cea practica oferita
elevilor/absolventilor in cadrul programului de formare profesionala in cadrul Colegiului?
da nu partial
8. Ce recomandari aveti pentru sistemul de management al calitétii din Colegiu in legatura cu
gradul de pregétire profesionald a elevilor/absolventilor la nivel cu cerintele pietii muncii?
Enumerati 3 aspecte.
1.
2
3.

9. Enumerati 3 competente profesionale pe care le asteptati de la elevii/absolventii Colegiului,
potentiali angajati ai institutiei Dvs.

1

2.

3.

10.Scrieti sugestii, recomandari, opinii referitoare la imbunatatirea ulterioara a activitatii
Colegiului.

V4 multumim pentru colaborare!
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Anexa nr. 9

la PO Organizarea, desféasurarea si evaluarea stagiilor de practica
din cadrul programului de formare profesionalé
Cerere de modificare a locului de desfasurare a stagiului de practica

Domnule Director,

Subsemnatul / a , elev/a la Colegiul Pedagogic ,,lon Creangd” din
Balti, specialitatea , calificarea , anul , grupa
, studii bugetare / cu taxii, rog sd fiu admis/a de a promova stagiul de practica —
, in Institutia /Entitate
Economicd , localiatatea ,  raionul
Motivul solicitarii:
Cu mulfumiri,
Data:
(semnatura)

Directorului Colegiului Pedagogic ,,lon Creangad” din Bélti ~ Anatol Moraru
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Anexa nr. 9
la PO Organizarea, desfdsurarea si evaluarea stagiilor de practicé

din cadrul programului de formare profesionala
Accept de primire in insitutie in vederea desfasurérii a stagiului de practica

Confirmare/Accept

Prin prezentul se confirma faptul cd administratia din

localiatatea, raionul , accepta si va asigura conditii de realizare a stagiului de

practica - _ , pentru elevul/a grupei , specialitatea

, calificarea - Nume Prenume elev/a
Perioada de desfasurare a practicii , In conformitate cu orarul

stabilit de catre Colegiul Pedagogic ,,lon Creangd@” din Balti).

Data
Directorul institutiei

Date de contact:






