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1. Lista responsabilitatilor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz, a
reviziei in cadrul editiei procedurii operationale.

Nr Elemente privind
c rt.. responsabil de | Nume si prenume Functia Data Semnatura
operatiune P
1.1. | ELABORAT Putina Dorina | membru CEIAC | 30.09. doay (27777 /
Director adjunct 7
1.2. | VERIFICAT Réciula Ludmila | pentru instruire |39.09. dodY %
si educatie //
1.3. | APROBAT Moraru Anatol Director  |30. 09. doay /

/

2. Situatia editiilor si reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale.

Nr. | Editia/ revizia in Componenta Modalitatea Data de Ia.care se ?pllca
- . L prevederile editiei sau
crt. cadrul editiei revizuita reviziei R
reviziei editiei
2.1. | Editia | - -
2.2. | Revizia Punctul 8 Modlf!care
continut

3. Lista cuprizand persoanele la care se difuzeaza editia sau dupa caz, revizia din cadrul
editiei procedurii operationale.

N S'cop_u.l. Exempi Compartiment | Functia Nume i [?at'a" Semnatura
crt. | difuzarii nr. prenume | primirii )
. Director Réciula ?{/"
3.1. | Aplicare 2 Management adjunct Ludmila 30.0% . LYy /‘/ //r\
Aplicare si Sef sectie | Marinovschi
3.2. arhivare ) EEIAG CEIAC Cristina 30-09. 44 W
Catedra
. Psihologie si Sefa Bejan .
3.3 Aplicare ) Stiinte ale catedrei Angela |30-08-d¥ /57@""
educatiei '
: Catedra Seful Ciobu
0 . %
34 | Aplicare 2 Educatie artistd | catedrei Corin 30.09-44 %

4. Scopul procedurii operationale
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Procedura descrie modul in care se realizeazi evaluarea orala a elevilor la unitatile de curs din
Planul de formare profesionald, planificarea evaluarilor, elaborarea chestionarului de evaluare, ela-

borarea biletelor de examinare si comunicarea rezultatelor evaluarii elevilor si parintilor, cétre elevi
si parinti, inregistrarea rezultatelor, realizarea unui feed-back pozitiv de la/cétre beneficiarii relevanti.

5. Domeniul de aplicare
Procedura se aplicd elevilor Colegiului care participa la procesul instructiv-educativ derulat in
institutie in conformitate cu planurile de invatdmant.

6. Documente de referinti aplicabile activitatii procedurale

- Codul Educatiei al Republicii Moldova nr. 152 din 17.07.2014, publicat in Monitorul Oficial al
Republicii Moldova nr. 319 - 324 din 24.10.2014;

- Regulamentul - cadru de organizare si functionare a institutiilor de invatamant profesional
tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar aprobat prin Ordinul Ministerului Educatiei nr.
550 din 10.06.2015;

- Regulamentul de organizare a studiilor in invatdmantul profesional tehnic postsecundar Si
postsecundar nontertiar in baza Sistemului de Credite de Studii Transferabile aprobat prin
Ordinul Ministerului Educatiei nr. 234 din 25.03.2016;

- Ghidul Managementului Calitatii in fnvatdmantul profesional tehnic, aprobat prin Ordinul
Ministrului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 609 din 19.12.2017;

- Ghidul de autoevaluare pentru asigurarea internd a calitatii in invatdmantul profesional
tehnic, aprobat prin Ordinul Ministrului Educatiei, Cuiturii si Cercetarii nr. 609 din 19.12.2017;

- Metodologia de evaluare externa a calitatii in vederea autorizarii de functionare provizorie si
acreditarii programelor de studii si a institutiilor de invatdmant profesional tehnic, superior si
de formare continua, Hotérarea Guvernului nr 616 din 18 mai 2016;

- Regulamentul privind organizare evaluarii rezultatelor scolare in Colegiul Pedagogic ,lon
Creanga” din cadrul Universitatii de Stat ,Alecu Russo” din Balti.

- Regulamentul intern de organizare si functionare a Colegiului Pedagogic ,lon Creanga” din
cadrul Universitétii de Stat ,Alecu Russo” din Balti.

7. Definitii si abrevieri

Evaluarea finald stabileste gradul in care au fost atinse finalitdtile generale propuse si
competentele dobandite de elevi in pregétirea lor profesionala la fiecare unitate de curs, accent
punandu-se pe evaluarea nu numai a cunostintelor, dar si competentelor formate in cadrul cursului.
Probele orale sunt cele mai utilizate metode traditionale de evaluare si prezintd avantajul c&
favorizeaza dialogul, elevii avand posibilitatea de a-si argumenta raspunsul. Profesorul poate
interveni si el corectand sau completand raspunsul celor chestionati.

8. Descrierea procedurii operationale
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8.1. Evaluarea reprezintd o componentd esentiald a procesului de predare-invétare. Fiind o
secventa obligatorie pentru masurarea si aprecierea unitétilor de competenta, evaluarea propune

deplasarea accentului de la evaluarea rezultatelor finale ale invétarii, la procesul de invétare.
Principiul de baza al evaluarii autentice 7l constituie conceptul de educatie centrata pe subiect (elev)
si autenticitatea demersului.

8.2. Evaluarea finalé la unitdtile de curs din Planul de formare profesionala se realizeaz3 la sfarsitul
semestrului. Principalul scop al evaluérii sumative este evidentierea efectelor, eficientei, rezultatelor
globale ale invatarii. Acest tip de evaluare evidentiaza nivelul si calitatea pregatirii elevilor prin
raportare la finalitatile stabilite pentru formarea profesionala.

8.3. Etapele evaluarii finale prin probe orale sunt:

Elaborarea orarului examenelor in conformitate cu prevederile planurilor de invatdmant de
catre directorul adjunct pentru instruire si educatie. Graficul organizérii examenelor finale se
plaseaza online pe platforma www.orar.usarb.md si pe site-ul institutiei.

Stabilirea in cadrul catedrelor a formei de desfasurare a examenului in conformitate cu
specialitatea si particularitatile grupelor de elevi.

Elaborarea chestionarului pentru examen la unitatea de curs (Anexa 2).

Elaborarea biletelor pentru fiecare grupa (Anexa 3).

Elaborarea criteriilor de evaluare a raspunsului oral.

Aprobarea materialelor elaborate in cadrul sedintelor de catedrd. Toate instrumentele
elaborate vor fi ordonate intr-o mapa cu foaie de titlu corespunzéatoare (Anexa 1).
Desfasurarea examenului oral.

Completarea borderoului de notare in catalogul electronic sime.md.

Comunicarea rezultatelor elevilor.

8.4. Acordarea notelor se realizeazé in conformitate cu Regulamentul de organizare a studiilor in
invatamantul profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar in baza Sistemului de
Credite de Studii Transferabile. Astfel, se va utiliza scala de evaluare:

Nota 10 se acordd pentru demonstrarea profundé si remarcabila a competentelor teoretice
$i practice, dezvoltate de unitatea de curs/modul, creativitate si aptitudini in aplicarea
competentelor dobandite, lucrul independent considerabil si cunoastere versata a literaturii
din domeniul respectiv. Elevul a insusit 95 — 100% din materialul inclus in curriculum-ul
unitatii de curs/modulului.

Nota 9 se acorda pentru demonstrarea foarte buna a competentelor teoretice si practice,
dezvoltate de unitatea de curs/modul, abilitdti foarte bune in aplicarea competentelor
dobandite cu cateva erori nesemnificative/neesentiale. Elevul a insusit 88 — 94% din
materialul inclus in curriculum-ul unitatii de curs/modulului.

Nota 8 se acordd pentru demonstrarea bund a competentelor teoretice si practice dezvoltate
de unitatea de curs/modul, abilitati bune in aplicarea finalitatilor de studiu cu o anumité lipsa
de incredere si imprecizie ce tin de profunzimea si detaliile cursului/modulului, dar pe care
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- elevul poate sa le corecteze prin raspunsuri la intrebari suplimentare. Elevul a insusit 78 —
87% din materialul inclus in curriculum-ul unitatii de cursul/modulului.

- Notele 6 si 7 se acordéa pentru demonstrarea competentelor de bazd, dezvoltate de unitatea
de curs/modul si abilitatea de aplicare a acestora in situatii tipice. Raspunsul elevului este
lipsit de incredere si se constatd lacune considerabile in cunoasterea unitati de
curs/modulului. Elevul a insusit 48 — 62% si respectiv 63 — 77% din material.

- Nota 5 se acordd pentru demonstrarea competentelor minime din domeniul unitatii de
curs/modulului, punerea in aplicare a carora intampind numeroase dificultati. Elevul a insusit
33 — 47% din material.

- Notele 3 si 4 se acorda in momentul in care elevul nu demonstreaza competentele minime,
iar pentru a promova unitatea de curs se cere lucru suplimentar. Elevul a insugit 10 — 20% si
respectiv 21 — 32% din material.

- Notele 1 si 2 se acorda elevului care a copiat sau a demonstrat o cunoastere minima a
materiei de 0 — 9%. Pentru a promova unitatea de curs mai trebuie de lucrat inca foarte mult.

9. Responsabilitati
9.1. Implementarea procedurii de testare finala va fi monitorizata de catre sefii de catedre, respectiv

de responsabilul de procedura si va fi analizata in cadrul CEIAC, pentru a determina modul in care
este implementata si a stabili recomandarile pentru imbunatatirea activitati.

9.2. Sefii de catedre vor depune toate documentele referitoare la implementarea procedurii
(chestionarul de examinare, biletele pentru fiecare grupa, criteriilor de evaluare a raspunsului oral
intocmite de fiecare profesor) la sediul CEIAC.

9.3. Toate persoanele implicate in implementarea procedurii vor respecta graficul examenelor finale.
9.4. Toate cadrele didactice sunt responsabile de implementarea prezentei proceduri.

10. Anexe
Anexa 1. Foaie de titlu pentru mapa cu intrumente pentru evaluarea finala

Anexa 2. Chestionar pentru examen la unitatile de curs
Anexa 3. Bilete de examinare pentru fiecare grupa academica
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Anexa nr. 1 la PO Evaluarea finald (examen oral) a elevilor la unitatile de curs din
Planul de formare profesionala

Ministerul Educatiei si Cercetéarii al Republicii Moldova
Colegiul Pedagogic ,lon Creanga” din cadrul

Universitatii de Stat ,Alecu Russo” din Balti

APROBAT Discutat si aprobat la sedinta catedrei
Director adjunct pentru instruire si educatie Psihologie si Stiinte ale educatiei
Ludmila Raciula Proces-verbal nr.__din 20
" ’ 20__ Seful catedrei____ Bejan Angela
MATERIALE

pentru evaluarea finald la unitatea de curs Tehnologii informationale moderne
S.03.L.049 Specialitatea: 11210 Educatie timpurie (Educator)
S.03.L.027 Specialitatea: 11210 Educatie timpurie (Asistent al educatorului)
Grupele 201, 202
Anul de invatdmant 2022 - 2023

Balti, 2022
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Anexa nr. 2 la PO Evaluarea finald (examen oral) a elevilor la unitétile de curs din
Planul de formare profesionala

Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova
Colegiul Pedagogic ,lon Creanga” din cadrul
Universitatii de Stat ,Alecu Russo” din Balti

APROBAT Discutat si aprobat la sedinta catedrei
Director adjunct pentru instruire si educatie Psihologie si Stiinte ale educatiei
Ludmila Raciula Proces-verbal nr.__din 20
g 20 Seful catedrei Bejan Angela
CHESTIONAR

NOo oW~

pentru evaluarea finald (examen)
la unitatea de curs Tehnologii informationale moderne
Profesor

Notiunea de soft educational. Clasificare si tipologie.

Avantajele si dezavantajele utiliz&rii TIC in educatie.

Serviciul Gmail. Posibilitati si oportunitati.

Prezentéri electronice. Perfectarea prezentarilor electronice.
Platforma educationala Wordwall.net.

Aplicatii Web 2.0 LearningApps.org.

Crearea continuturilor educationale cu ajutorul platformei Genially.

Referinte hibliografice:

1.
2.

3.

o

ADASCALITEI, Adrian. Instruire asistatd de calculator. lasi: Polirom, 2007. ISBN
CUCOS, Constantin. Informatizarea in educatie. Aspecte ale vitualizarii formarii. lasi:
Polirom, 2006.

Serviciul Gmail. Google suport. Disponibil pe Internet:
https://support.google.com/mail/answer/611772co=GENIE.Platform%3DAndroid&hl=ro
Platforma Worwall pentru prescolari. Disponibil pe Internet: https://wordwall.net/
Aplicatia LearningApps. Disponibil pe Internet: https:/learningapps.org/

Platforma Genially. Disponibil pe Internet: https://www.genial.ly/login
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Anexa nr. 3 la PO Evaluarea finald (examen oral) a elevilor la unitétile de curs din
Planul de formare profesionala

Colegiul Pedagogic ,lon Creanga” din cadrul
Universitatii de Stat ,Alecu Russo” din Balli

APROBAT
Seful catedrei, Bejan Angela

Bilet de examinare nr.
la unitatea de curs Tehnologii informationale moderne

1.
2. ...
ic J—
Examinator
Colegiul Pedagogic ,lon Creanga” din cadrul
Universitétii de Stat ,Alecu Russo” din Balti
APROBAT
Seful catedrei, Bejan Angela
Bilet de examinare nr.
la unitatea de curs Tehnologii informationale moderne
1.
2. sy
3l .

Examinator




